
Creo - Hvem er vi?

Forbundet for kunst og kultur



Sammensatt samhold

«For alle som skaper»
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Historikk

Musikernes fellesorganisasjon (MFO) ble opprettet 1. januar 2001 som en sammenslutning 

av Norsk kantor- og organistforbund (stiftet 1904), Norsk Musikerforbund (stiftet 1911) og 

Norsk Musiker- og Musikkpedagogforening (stiftet 1973). Opprettelsen skjedde med 

bakgrunn i et omfattende forarbeid over flere år, som munnet ut landsmøtevedtak i hver av 

de tre organisasjonene i løpet av 1999.

Ved opprettelsen hadde MFO omkring 6.000 medlemmer. I dag har Creo 9400 

medlemmer. 

For å bedre ivareta mangfoldet blant MFOs medlemmer, ble det vedtatt på forbundets 

landsmøte i 2018 at MFO skulle skifte navn til: Creo – forbundet for kunst og kultur.

Creo er latin og betyr «jeg skaper». 
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Om oss

Med over 9000 medlemmer er Creo Norges største kunstner- og kulturorganisasjon. 

Vi arbeider for å sikre medlemmene våre bedre lønns, - og arbeidsvilkår, enten de er 

arbeidstakere, frilansere eller selvstendig næringsdrivende. Creo er tilsluttet LO.

Fra vedtektene; «Enhver yrkesutøver som har inntekt fra kunstneriske eller 

kunstpedagogiske yrker eller virksomheter med tilknytning til dette, kan tas opp som 

medlem i Creo.» 

Vi organiserer blant annet utøvende musikere, dansere, sangere, pedagoger, 

produsenter, musikkterapeuter, scenografer, dirigenter, inspisienter, sufflører, 

teknikere og kritikere.
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Regionlagene

Creo har i dag 10 regionlag. Fra høsten 2020 blir vi 11;

Creo Innlandet

Creo Oslo

Creo Viken

Creo Vestfold og Telemark

Creo Agder

Creo Rogaland

Creo Hordaland og Sogn og Fjordane

Creo Møre og Romsdal

Creo Trøndelag

Creo Nordland

Creo Troms, Finnmark og Svalbard
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Hva gjør vi?

Politisk:

Creo ivaretar sine medlemmer gjennom å arbeide for økt forståelse for kunstnernes betydning i 

samfunnet gjennom politisk påvirkning og opplysningsarbeid om faglige, kulturpolitiske og 

kunstneriske emner.

Kollektivt:

Vi bistår Creos medlemmer kollektivt gjennom å fremforhandle og reforhandle tariffavtaler, 

rammeavtaler, utarbeide anbefalte minstesatser og en rekke andre kollektive ordninger. Dette 

arbeidet gjøres både lokalt av våre tillitsvalgte og av Creo sentralt. 

Individuelt:

Vi bistår Creos medlemmer individuelt med blant annet gratis juridisk rådgivning, 

advokatbistand, søknads- og kontrakthjelp, kurs og konferanser og fri inkassotjeneste.

Medlemsfordeler:

Inkludert i medlemskapet har medlemmene ulykkesforsikring, ansvarsforsikring og markedets 

beste innboforsikring. I tillegg har de blant annet tilgang til instrument- og utstyrsforsikring, 

turnéforsikring, reiseforsikring og privatrettslig advokatforsikring.
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Tradisjonshåndverkere i Creo. 

Det er avgjørende for Creo at vi er i stand til å ivareta nye medlemmer og grupper av 

medlemmer på en god måte. Det er et mål at alle medlemmer skal føle at «de ikke har råd 

til å stå utenfor»

Tariffarbeid Bedre de sosiale rettigheter for næringsdrivende og frilansere

Arbeide for å gjøre det mulig å leve av håndverket. (Anbefalte satser / offentlig finansiering / 

Momsfritak)

Bidra til å løfte fram betydningen av tradisjonshåndverket – både som næring og i kraft av den 

kulturelle betydningen 

Samarbeide om å bedre rekrutteringen og utdannelsestilbudet til de ulike yrkene

I samarbeid utvikle våre eksisterende forsikringsordninger + nye ordninger

Enkeltmedlemmer under en faglig sammenslutning i Creo?




