Organisering av sma
handverksfag

25. September 2015
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Arbeidstaker- Arbeidsgiver-

organisasjoner organisasjoner




Oppsummering

En bransje er en sammenslutning av
neringsdrivende innenfor samme
fagomradet.

Bransjene er som regel medlemmer av en
arbeidsgiverorganisasjon og dermed del
av treparts-systemet.










Hva er naering?

Offisiell definisjon: Omsetning > 50’000 kroner
per ar

Dette utlgser mva-plikt
Og plikt til a levere naeringsoppgave

Det er tgft a drive naering basert pa manuell
produksjon i en tid hvor selv norsk industri har
flagget ut for lengst






Det finnes til dags dato ingen
organsisasjon i Norge som ivaretar
og er talergr for nzeringsdrivende
innenfor sma- og verneverdige

fag.






Hva er sma handverksfag?

Offisielt na 46 fag
Er faget en del av tilbudet i videregaende skole?

Er faget trua og fagkunnskapen i ferd med a
forsvinne pga manglende nyrekruttering?

Har faget tradisjonelle handverksfaglige teknikker,
materiale og metoder?

Har faget kulturell verdi i samfunnet som er viktig
a viderefgre?

Er det mindre enn 15 nye lzerekontrakter over 3
ar?
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Men hvorfor skal vi ha en bransje
ogsa? Vi har jo allerede sa mange
organisasjoner!

Lefte Handverket

Norges Husflidslag

Birka

Butikken jeg jobber i er medlem av Virke/NHO
Tekstilhandverkerne i NHO

Men ingen er en bransjeorganisasjoner

som samler sma handverksfag






Noen utfordringer i vare fag

Lennsomhet: se til Sametingets naeringsavtale for
duodii

Arbeidsgiveravgift

Tjenester til det offentlige

Kompensasjon for a ha elever inn pa verkstedet?
Leerlingeplasser

Skolesystemet

Synlighet

Hva er utfordringen i ditt fag?
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Fordeler med bransje

ir synlige som profesjonelle aktgrer

ir en samarbeidspart med mulighet for
ytelse

Vi far pavirke i utdanningsspgrsmal

Vi kan bli med i et godt pensjonsordningssystem

Vi far medlemsfordeler som forsikringsavtaler,

OSV.

Vi far et neeringsfaglig nettverk
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Sma handverksfag i 2015:

blyglasshandverker
bunadtilvirker
buntmaker

bekker

bgrsemaker
filigranssglvsmed
forgyller

gipsmaker

gjortler

glasshandverker

graver

herreskredder

horn-, bein- og metallduodjar
handbokbinder
handvever

keramiker

kostymesyer

kurvmaker

masker- og parykkmaker

modellbygger

modist
m@beltapetserer
nautisk instrumentmaker
optroniker
orgelbygger
reipslager

salmaker

seilmaker

skinn- og pelsduodjar
skomaker

smed

storurmaker
strikkehandverker
sglvsmed
taksidermist
tekstilduodjar
trebatbygger
tredreier

treduodjar
treskjaerer

urmaker

veve- og handstrikkeduodjar



Vi er sma bedrifter
og fag —

men tilsammen er
Vi mange!



Konklusjon

* Vi blir med i 3-partssystemet

* Vi blir synlige som gruppe for
myndighetene

* Vi far pavirke utdanning og vare egne
vilkar

* Det er bare fordeler med a danne
bransje!









